)CEDEST

Conseiller I'Humain, prévenir pour demain

SALARIE EN ARRET : VOUS SENTEZ QUE VOTRE REPRISE
NECESSITE UN AMENAGEMENT ?
PREPAREZ VOTRE RETOUR AU TRAVAIL AVEC LA VISITE
DE PRE-REPRISE

TOUT SAVOIR SUR LA

VISITE DE PRE-REPRISE

‘:\Qi‘ QU'EST CE QU'UNE VISITE DE PRE-REPRISE ?

La visite de pré-reprise est une visite médicale pour le salarié en arrét de travail. Elle
permet de préparer le retour a I'emploi. La réalisation d'une visite de pré-reprise ne
signifie pas que la reprise du travail sera anticipée. Tout salarié en arrét de travail de plus
de 30 jours peut demander une visite de pré-reprise.

6635 QUI EST A L'ORIGINE D'UNE VISITE DE PRE-REPRISE ?

Elle est réalisée a l'initiative du salarié, du médecin traitant, du médecin conseil de
I'Assurance Maladie ou du médecin du travail. L'employeur informe le salarié de la
possibilité de demander a bénéficier d’une visite de pré-reprise.

-I,‘- QUAND REALISER UNE VISITE DE PRE-REPRISE ?

Elle se déroule pendant I'arrét de travail, d'une durée de plus de 30 jours, du salarié, méme
si la date de reprise du travail n'est pas encore fixée.

é QUI REALISE LA VISITE DE PRE-REPRISE ?

La visite de pré-reprise est réalisée par le médecin du travail ou par délégation, par
I'infirmier en santé travail. Le salarié peut étre orienté vers la Cellule Maintien Dans
I'Emploi du CEDEST.

@/j’ QUELS SONT LES OBJECTIFS D'UNE VISITE DE PRE-REPRISE ?

A l'issue de la visite de pré-reprise, des préconisations peuvent étre formulées pour favoriser le maintien dans
I'emploi du salarié, comme :

e un aménagement ou une adaptation du poste de travail ;

e un aménagement du temps de travail ;

¢ Unreclassement vers 1 autre poste de I'entreprise ;

e une reconversion professionnelle ;

¢ une formation professionnelle en vue de faciliter votre reconversion ou votre réorientation professionnelle.
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LES AUTRES RENDEZ-VOUS A MOBILISER PENDANT ET APRES
L’ARRET DE TRAVAIL

Visite de pré-reprise :
Conseillée
Pendant l'arrét de travail
Demandée par le salarié, le
médecin  conseil, le médecin
traitant ou le médecin du travail

Visite de reprise :
e Obligatoire
e Demandée par l'employeur
e Dans les 8 jours suivant la reprise
du travail




